Acta Salarial

En la Ciudad de Buenos Aires, a los 30 dias del mes de junio de 2015, se reunen por una parte la
FEDERACION de OBREROS ESPECIALISTAS Y EMPLEADOS DE LOS SERVICIOS E INDUSTRIAS
DE LAS TELECOMUNICACIONES (FOEESITRA), representada por los Sres. Daniel RODRIGUEZ, Julio
BUSTAMANTE vy Alberto TELL, por una parte, y por otra parte la Empresa TELEFONICA DE
ARGENTINA S. A. representada por los Sres. Alejandro LASTRA, Mariano PERI y Hugo RE, quienes
acuerdan lo siguiente:

PRIMERO: Las partes acuerdan a partir del 1 de julio de 2015 un incremento de caracter remunerativo
que se depositara bajo la voz “Acuerdo 30-6-15", por los valores para cada categoria profesional que se
detalla a continuacion:
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A partir del 1° de enero de 2016, el 80% de los montos establecidos precedentemente, se incorporaran al
sueldo basico. El remanente del 20% continuara liquidandose bajo el concepto “Acuerdo 30-6-15",
unificandose su pago junto con la suma pautada en el punto siguiente.

SEGUNDO: La Empresa otorgara a partir del 1° de enero de 2016, un incremento de carécter
remunerativo que consistira en un Agicional por los valores para cada categoria profesional que se
detalla a continuacion, que incluyery'el 20% remanente que se menciona en el punto PRIMERO del
presente, y que se liquidara como * @Q $-15" '




TERCERO: Las sumas pautadas en los puntos PRIMERO y SEGUNDO serén aplicadas a trabajadores
de jornada completa. El detalle de las escalas resultantes, se establece en el Anexo A. Para el resto del
personal convencionado con jornada parcial o reducida, su aplicacion seré proporcional a la extension
efectiva de dicha jornada.

CUARTO: En funcién a lo establecido en el punto SEXTO del acta suscripta el 22/06/11, las Partes
detallan la composicién del nuevo valor de referencia a considerar para la actuahzaclon de algunos
rubros convencionales, que hasta el 30/06/15 estaba fijado en $ 14.059.-:

BéSIC ERlela e G : T
Adicional Especial $1.245 $1.245
Acuerdo 17-6-13 $1.035 $1.035
Acuerdo part 2014 punto 1 $1.244 $1.244
Acuerdo 30-6-15 $2.812 $1.659
Adicional Vales Alimentarios S 389 S 389
Compensacién mensual por Viaticos $1.355] $1.355
Compensacién Tarifa Telefénica S 357 S 357
Total $16.871| $17.968

ghales que se ajustan automaticamente en funcion de este valor de
del presente.
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referencia se detallan en el



QUINTO: Las Partes acuerdan que las condiciones establecidas en el presente acuerdo, tendran
vigencia durante el plazo de 1 (un) afio, contado desde el 1 de julio de 2015, hasta el 30 de junio de
2016.

Sin perjuicio de ello, las partes se comprometen a reunirse en el mes de febrero de 2016, a los fines de
analizar la evolucion del presente acuerdo. Cuando alguna de las partes considere que existen
circunstancias extraordinarias que lo ameriten, se fijara un mes distinto al sefialado.

SEXTO: Las Partes manifiestan que, habiendo sido receptados razonablemente los argumentos y
fundamentos vertidos por las mismas durante la presente negociacién, asumen el compromiso reciproco
y conjunto de sostener la paz social durante el plazo de vigencia del presente acuerdo.

Las Partes solicitaran la homologacion del presente, al Ministerio de Trabajo, Empleo y Seguridad Social
de la Nacion.

Se firman 3 ejemplares de un mismo tenor y a iy solo efegto




Anexo A

Escalas salariales

Desde Julio 2015
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ANEXO B

Adicionales y Compensaciones
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Anexo A
Escalas salariales

Desde Julio 2015
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Desde Enero 2016
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